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 : المقرر الدراس يمعلومات عامة عن   أ.

 التعريف بالمقرر الدراس ي . 1

 ( ساعـــات   3 . الساعات المعتمدة: ) 1

 نوع المقرر . 2

 أخرى  ☐ متطلب مسار ☐ متطلب تخصص ☐ متطلب كلية  ☒ متطلب جامعة ☐ -أ

ب

- 

        اختياري  ☐ إجباري  ☒

 (   ولالسنة الأولى المستوى الأ )  :السنة / المستوى الذي يقدم فيه المقرر . 3

 الوصف العام للمقرر . 4

 لمصمفوفا  والمدددا معرفة ودراسمة الأسما الريرية واة والك م  خلال لأسماسميالمفاذيم الرياضمية االمقرر  يتضمم  ذاا         
  ودلاا الغير خ ية وكيف يمك  ت ييقاا  المعاد   و) والتنيؤ(  أسماسميا  الرير الخ و والمعاد   الخ ية معرفة . أيضما  وخواصماا

وأخيرا  التعرف علو الأسماسميا  الاامة فو  يقاعدة كريمر. كالك المفاذيم الأسماسمية للمتتايعا  الدسمايية والاندسمية والتعامل معاا
 .قواعد التفاضل

 )إن وجدت(المتطلبات السابقة لهذا المقرر  -5

 
  يورد 

 المتطلبات المتزامنة مع هذا المقرر )إن وجدت(  -6

 
  يورد 

 . الهدف الرئيس للمقرر 7

 . ساسية للجبر الخطيالأإلمام الطالب بالمفاهيم  -1

 الأساليب الرياضية وكيفية تطبيقها على بعض المشكلات في مجالي الإدارة والاقتصاد. بعض على  التعرف  -2

 .نظمة الخطيةالأ  كيفية حلها باستخدامكذلك  وبشكل رياضي  داريةالإو قتصاديةالاشاكل الم  صياغة بعض -3
 ( ينطبق ما كل)اختر  نمط التعليم .2

 النسبة   عدد الساعات التدريسية  نمط التعليم  م

 --  --  التقليدي تعليم  1

 --  --  التعليم الإلكتروني 2

3 
 التعليم المدمج  

 التعليم ا عتيادي   •

                                                           التعليم الإلكترونو  •

  45                        

9 

36 

100 % 

20 % 

80 % 

 -- -- التعليم عن بعد   4

 
 المجموع

 
45 100 % 

 )على مستوى الفصل الدراس ي(  الساعات التدريسية. 3
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 النسبة  ساعات التعلم  النشاط  م

 %100 45 محاضرات  1

 -- -- معمل أو إستوديو 2

 -- -- ميداني 3

 -- ---  دروس إضافية 4

 -- -- أخرى   5

 %100 45 الإجمالي 

 تدريسها وطرق تقييمها:  للمقرر واستراتيجياتب. نواتج التعلم 

 نواتج التعلم   الرمز
 رمز ناتج التعلم  

 المرتبط بالبرنامج 
 طرق التقييم  استراتيجيات التدريس 

 المعرفة والفهم  1.0

1.1 
  لريريةسمممما االأأ  يعممممرف  

مدددا   صفوفمممممممممما  واللموا

 أنواع الدوال.ووخواصاا 
 1ع

 المداضرة 
 المحاضرة أون لاين 

 المتزامن( )التعليم  -
 ا ختيارا  

…     

 المهارات  2.0

2.1 

المممدوال  أ    أنمواع  يميم   يممميمي 

وتم ميميم     ويمتمكممم  اخمتميمممار  مم  

الأدوا  الرياضمممية المناسمممية  

 دسب  ييعة المشكلة.

 العروض التقديمية  مناقشة وتكليفا   1م

 القيم والاستقلالية والمسؤولية  3.0

منح ال مالمب مامارا  التفكير   3.1

 التدليلو وا ستد ل المن قو.
 التكليفا  الرماعية  1ق

 العروض التقديمية 

 + التقارير 

     

 ...     
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 ج. موضوعات المقرر 

 قائمة الموضوعات  م
الساعات  

 المتوقعة التدريسية 

 2 مقدمة   1

 6 المصفوفا  وت ييقاتاا  2

 5 المدددا  وت ييقاتاا  3

 3 المعكوا الضريو للمصفوفا    4

 3 معاد   الدررة الأولى   5

 3 معاد   الخ  المستقيم   6

 3 معاد   الدررة الثانية   7

 3 ت ييقا  إدارية وانسانية )على المعاد  (   8

 5 الدوال ( على إدارية وانسانية )ت ييقا   9

 6 المتواليا  الدسايية والاندسية وت ييقاتاا   10

 6 التفاضل مقدمة فو  11

 45 المجموع 

 د. أنشطة تقييم الطلبة 

 أنشطة التقييم  م
 توقيت التقييم 

 )بالأسبوع(
 النسبة  

 من إجمالي درجة التقييم 

 وال الفصل   واريا  + تكاليف  1
 %20 الدراسو 

 %20 8 - 7 الأسيوع   اختيار نصفو  2

 %60 17- 16 الأسيوع اختيار ناائو  3

 %100  الإرمالو  4
 .(قديمي، مشروع جماعي، ورقة عمل وغيره أنشطة التقييم )اختبار تحريري، شفهي، عرض ت 
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افق:   ه. مصادر التعلم والمر

 مصادر التعلم:المراجع و . قائمة 1

 المرجع الرئيس للمقرر 

الإدارية والإنسانية ، قسم الرياضيا  ، رامعة  ميادئ الرياضيا  وت ييقاتاا فو العلوم   -1

 . المملكة العريية السعودية -  الملك عيد العييي 

رية. د. مدمد القاضو و أ. أدمد أيو  العلوم الإدا ل لية ا قتصاد و ميادئ الرياضيا    -2

 . المملكة العريية السعودية  - الرياض -مكتية الرشد   -  2009يكر.ال يعة الثانية 

 المراجع المساندة

مكتية    -    2020ال يعة الثانية    – د. عماد سليما  شريف مدمد    – رياضيا  الأعمال   -1

   .المملكة العريية السعودية  - الدمام  - المتنيو 

2- Harshbarger & Reynolds, "Mathematical Application for the 

Management, life, and Social Sciences", Houghton Mifflin, 

USA, 2007.                                            

-https://gibsoncollege.edu.et/wp

-the-For-Applications.-ontent/uploads/2022/01/Mathematicalc

-J.-Ronald-by-Edition-8th-Sciences-Social-and-Life-anagementM

lib.org_.pdf-z-Reynolds-J.-James-arshbargerH 

 Websites الكتب والدوريا  العلمية والمواقع ا لكترونية  المصادر الإلكترونية 

 أخرى 
 . https://sdl.edu.sa/SDLPortal/ar/Publishers.aspxالمكتية الرقمية السعودية  

أي مواد أو يرامج لاا صلة يالمقرر ويمك  عرضاا خلال شاشا  العرض فو القاعة  يرانب 

 الدراسية 

افق 2  والتجهيزات المطلوبة:. المر

 متطلبات المقرر  العناصر

افق النوعية   المر

 )القاعات الدراسية، المختبرات، قاعات العرض، قاعات المحاكاة ... إلخ( 
قماعما  تمدريا منماسممممميمة ومراية يمالمراف  اللايممة لنرما  عمليمة 

 التدريا.

 التجهيزات التقنية 

 البرمجيات()جهاز عرض البيانات، السبورة الذكية، 

 Data Show Projectorsأراية عرض الكترونو 

 رااي داسوب

 لطبيعة التخصص(تجهيزات أخرى 
ً
 ----------- )تبعا

 

 و. تقويم جودة المقرر: 

 طرق التقييم  المقيمون  مجالات التقويم 

 أعضاء هيئة التدريس  فاعلية التدريس 

 الرأي  استطلاعات قيادات البرنامج

 تقييم الطلاب فاعلية طرق 
 إدارة اليرنامج أو القسم 

 ال لاب  /
 الرأي  استطلاعات

 الطلاب  مصادر التعلم 

 الرأي  استطلاعات أعضاء هيئة التدريس 

 مدى تحصيل مخرجات التعلم للمقرر 
 أعضاء هيئة التدريس 

 قيادات البرنامج

 المجلس الاستشاري 

 التقارير 

 

 الرأي  استطلاعات

https://gibsoncollege.edu.et/wp-content/uploads/2022/01/Mathematical-Applications.-For-the-Management-Life-and-Social-Sciences-8th-Edition-by-Ronald-J.-Harshbarger-James-J.-Reynolds-z-lib.org_.pdf
https://gibsoncollege.edu.et/wp-content/uploads/2022/01/Mathematical-Applications.-For-the-Management-Life-and-Social-Sciences-8th-Edition-by-Ronald-J.-Harshbarger-James-J.-Reynolds-z-lib.org_.pdf
https://gibsoncollege.edu.et/wp-content/uploads/2022/01/Mathematical-Applications.-For-the-Management-Life-and-Social-Sciences-8th-Edition-by-Ronald-J.-Harshbarger-James-J.-Reynolds-z-lib.org_.pdf
https://gibsoncollege.edu.et/wp-content/uploads/2022/01/Mathematical-Applications.-For-the-Management-Life-and-Social-Sciences-8th-Edition-by-Ronald-J.-Harshbarger-James-J.-Reynolds-z-lib.org_.pdf
https://sdl.edu.sa/SDLPortal/ar/Publishers.aspx
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 طرق التقييم  المقيمون  مجالات التقويم 

ال لاب /أعضاء ذيئة التدريا/ إدارة   عمليا  ت وير التدريا 
 اليرنامج أو القسم 

تشريع ال لاب على المناقشا    -

 الإيداعية. 

تعييي الروانب الإيداعية لدى   -

 ال لاب. 

تورياا  إدارة القسم   -
دول أداء عضو ذيئة  
التدريا يناء على  
 الملادظة المياشرة. 

 الخدما  والتراييا  
 الطلاب 

 أعضاء هيئة التدريس 

 قيادات البرنامج
 الرأي  استطلاعات

 .)الطلبة، أعضاء هيئة التدريس، قيادات البرنامج، المراجع النظير، أخرى )يتم تحديدها( المقيمون 

 .)مباشر وغير مباشر(طرق التقييم 

 

 اعتماد التوصيف: ز. 

 مجلس قسم الاقتصاد والتمويل جهة الاعتماد: 

 (11مجلس رقم ) رقم الجلسة: 

 ه 4/8/1445 الجلسة: تاريخ 

 

 

 

 

 


